
慶應義塾大学医学部百寿総合研究センター	 特任助教の公募について 
 
このたび慶應義塾大学医学部百寿総合研究センターでは下記の要項により、特任助教を募

集します。 
 
記 

 
[勤務地] 
慶應義塾大学医学部	 百寿総合研究センター（東京都新宿区信濃町 35） 
 
[業務内容] 
当センターでは、25 年以上にわたって百寿者（百歳以上の高齢者）の研究を行っており、
世界有数の百寿者バイオリースを最大限に活用したマルチオミックス解析などの最先端の

研究手法を駆使し、健康長寿のメカニズムの解明に取り組んでいます。 
今回募集するのは、百寿者の訪問調査に一緒に参加して、認知機能評価や生活習慣病、動

脈硬化等の評価、さらにデータ解析を学んでいただくポジションです。 
また、当センターが連携している海外大学、研究所との国際共同研究にも積極的に取り組

んでいただきたいと考えております。 
老化研究に対する探究心と熱意を兼ね備えた方の応募を期待しております。 
 
[募集人員] 
特任助教	 １名 
 
[勤務形態]	 常勤（ 単年度契約、双方合意の上で更新有（最長 5年間）） 
 
[待遇]	   
(1)職	 	 名	 特任助教 
(2)勤務態様	 フルタイム勤務（慶應義塾大学有期契約教員就業規則による） 
	 	 	 	 	 	 休日	 原則として土曜、日曜、祝日、年末年始。休日に出勤をお願いする場

合は事前に相談いたします。 
(3)給 与 等	 月給制，月給は経歴・業績等を考慮し決定 
(4)福利厚生	 健康保険，厚生年金保険，雇用保険，労災保険 
 
[着任時期] 
令和 2年 4月 1日（応相談。9月まで延長可） 
 



[応募資格] 
(1)医師の資格を有し、医学部卒業後 6 年以上の経歴を有する者。また、関連学会（日本内
科学会、日本老年医学会、日本神経内科学会、日本循環器学会等）の指導医もしくは専門

医などの資格を有する者。 
(2)原則として博士の学位を有する者。 
 
[応募方法] 
以下の書類を一括して送付して下さい。 
(1)推薦書 1部 
(2)履歴書（様式自由。6か月以内に撮影した顔写真貼付・氏名自署・押印）1部 
(3)研究業績目録（主な論文 5編程度）1部 
(4)研究の抱負（A4用紙	 1枚程度）1部 
※	 ご提出いただいた書類は原則として返却いたしません。 
※	 JREC-IN を通じた Web 応募も受け付けますが、推薦書については厳封の上、郵便に
て送付して下さい。 
 
[提出期限] 
令和 2年 2月末日（必着）→令和 2年 6月末日に延長いたしました。 
適任者の採用が決まり次第、募集を締め切ります。 
 
[選考内容(選考方法、採否の決定)、結果通知方法] 
応募書類受領後、書類選考（1次選考）の上、2次選考対象者に対し面接を実施する予定で
す。結果は後日、書面またはメールでお知らせします。面接のための交通費は、応募者の

負担となります。 
※海外に居住されている方にはスカイプ等によるオンライン面接を考慮します。 
 
[応募書類提出先]	  
〒160-8582	 東京都新宿区信濃町 35 
慶應義塾大学医学部百寿総合研究センター 
専任講師	 新井	 康通 
yasumich@keio.jp 
※応募封筒には『医学部百寿総合研究センター 教員応募書類（特任助教）在中』と朱書き
して、必ず書留等の配達の記録が確認できる方法にて送付してください。 


